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Coéperatie Enschede Energie zoekt een beviogen
voorzitter.

Wij zijn in deze tijden van -energie- transitie op zoek naar een nieuwe voorzitter die het inspirerende
gezicht is zowel naar buiten als naar binnen, en die op verbindende wijze krachtig aanstuurt op de
nieuwe fase van Enschede Energie.

Cooperatie Enschede Energie U.A. (CEE) is opgericht in 2016. We zijn een cotperatieve vereniging op het
gebied van duurzaamheid met ruim 900 leden, van, voor en déor Enschedeérs.

De codperatie is van oorsprong een producent van hernieuwbare energie en levert lokaal opgewekte
energie via tientallen gerealiseerde zonnestroomprojecten, waaronder drie zonneparken. De laatste twee
jaar wordt de codperatie uitgebouwd tot een duurzaamheidsco6peratie en vervullen we een aanjagende
en realiserende rol voor de inwoners van Enschede op het gebied van verduurzaming.

Met actieve ledenparticipatie en veel enthousiasme en inzet willen we Enschede zo duurzaam mogelijk
maken en de inwoners daarvan laten profiteren.

Leden kunnen in projecten investeren, actief in werkgroepen participeren en bepalen via de ledenraad
het beleid. De ledenraad benoemt het bestuur, en fungeert daarvoor ook als klankbord. Het bestuur is
verantwoordelijk voor de ontwikkeling en uitvoering van het beleid. Op dit moment wordt er gewerkt aan
een vereenvoudiging van de structuur van de organisatie.

Het bestuur bestaat uit vijf leden, waarvan twee vacatures. De organisatiecultuur is collegiaal en
transparant. De bestuursleden zijn bereid elkaar te helpen en stellen zich coachend en ondersteunend op
naar de uitvoerende onderdelen. Het bestuur opereert actief op thema's als strategie, innovatie,
ontwikkeling, financién en organisatieontwikkeling.

Wat vragen we:

° Je hebt ervaring met verduurzaming, vanuit bestuurlijk, commercieel of cooperatief perspectief, je
doorgrondt codperatieve modellen en kunt samenwerken in een complexe en dynamische
omgeving. Je hebt affiniteit met het functioneren van een codperatie in een brede
maatschappelijke context.

° Je bent in staat om de processen en de bestuurscyclus binnen de codperatie en aanverwante
rechtspersonen te overzien en samen met de andere bestuursleden op cooperatieve wijze leiding
te geven aan de ontwikkelingen en bewaking van de bedrijfsvoering.

° Je hebt de kwaliteit om als boegbeeld op te treden binnen en buiten de organisatie en vindt dit als
netwerker ook leuk. Je hebt een relevant lokaal en regionaal netwerk
(Gemeente/Twente/Provincie).

° Je bent in staat om met verschillende organisaties en besturen samen te werken en te sturen op de
doelstellingen van de codperatie. Je hebt een visie op het functioneren van de codperatieve
vereniging in een zakelijke context werkend met veel vrijwilligers en hebt daarbij oog voor de
goede balans tussen gedrevenheid en zakelijkheid.

° Je hebt een open houding en goede communicatieve vaardigheden.
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° Je bent gemotiveerd om met de andere bestuursleden en met een open houding de codperatie en

haar leden en vrijwilligers te faciliteren in de verdere ontwikkeling en bereid lid te worden.

° Je bent voor een bestuursperiode van 4 jaar (met mogelijkheid tot verlenging) beschikbaar voor
minimaal 2 dagdelen per week (deels overdag/deels ‘s avonds).

. Je woont in (de regio) Enschede.

Wat bieden we:

e Een vrijwilligersfunctie bij een inspirerende organisatie die maatschappelijke doelen weet te bereiken
op een zakelijke wijze. En met enthousiaste bestuursleden en team van betrokken beroepskrachten en
vrijwilligers.

¢ De kans om een wezenlijke bijdrage te leveren aan de woon- en leefwereld voor deze en volgende
generaties in Enschede en Twente.

¢ De mogelijkheid om je eigen netwerk verder uit te bouwen in de regio.

¢ Vergoeding van gemaakte onkosten en beschikbaarheid van bedrijfsmiddelen.

Verder over ons:

Landelijk gezien zijn we koploper in co6peratieve zonnestroominstallaties op meerdere tientallen
(bedrijfs-)daken. We hebben drie zonnevelden in de Zuid-Esmarke gerealiseerd.

We zijn in samenwerking met de gemeente Enschede een Verduurzamingsorganisatie aan het opzetten
gericht op het ondersteunen van inwoners bij het verduurzamen van hun woning en energiegebruik. Dat
willen we realiseren via twee pijlers: laagdrempelige toegang via de Duurzaamheidswinkel en de inzet van
energiecoaches.

De ontwikkelingen gaan snel; de energiewereld zit midden in de transitie. Daarom is reflectie op - en zo
nodig bijsturen van - de bestaande strategie en structuur en de verdere professionalisering van de
organisatie één van de opgaven op de korte termijn. Ook op het gebied van energieopwekprojecten
worden nieuwe wegen verkend.

Enschede Energie ondersteunt als grotere lokale energiecotperatie andere lokale energiecodperaties in
de regio. We zijn actief in belangenverenigingen in onze sector en groeien gestaag door. Het bestuur
wordt bij zijn werkzaamheden ondersteund door een klein team van (professionele) medewerkers.

We maken graag kennis in een persoonlijk gesprek. Voor vragen kunt je contact opnemen met of Karin
van Beurden (bestuurslid innovatie, karin.vanbeurden@enschede-energie.nl; 06-51184812) en Marcel
Dost (voorzitter a.i. en penningmeester, Marcel.Dost@enschede-energie.nl; 06 30 88 22 22). Een
sollicitatie met CV zien we graag tegemoet op info@enschede-energie.nl.
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