
Coöperatie Enschede Energie zoekt een enthousiaste bestuurder 
 
Over de duurzaamheidscoöperatie 
Coöperatie Enschede Energie U.A. (CEE) is opgericht in 2016. We zijn een coöperatieve vereniging op 
het gebied van duurzaamheid met ruim 900 leden, ván, vóór en dóór Enschedeërs. 
De coöperatie is van oorsprong een producent van hernieuwbare energie en levert lokaal opgewekte 
energie via tientallen gerealiseerde zonnestroomprojecten, waaronder drie zonneparken. De laatste 
twee jaar wordt de coöperatie uitgebouwd tot een duurzaamheidscoöperatie en vervullen we een 
aanjagende en realiserende rol voor de inwoners van Enschede op het gebied van verduurzaming. 
 
Ons doel 
Met actieve ledenparticipatie en veel enthousiasme en inzet willen we Enschede zo duurzaam 
mogelijk maken en de inwoners daarvan laten profiteren. Leden kunnen in projecten investeren, 
actief in werkgroepen participeren en bepalen via de ledenraad het beleid. De ledenraad benoemt 
het bestuur, en fungeert daarvoor ook als klankbord. 
 
Organisatorisch 
De exploitaties van de coöperatie zijn ondergebracht in Enschede Energie Holding (EEH), en ook het 
duurzaam ontwikkelbedrijf (DOE) is onderdeel van EEH. Het bestuur is verantwoordelijk voor de 
ontwikkeling en uitvoering van het beleid, zowel richting de leden als in haar verantwoordelijkheid 
voor EEH/DOE. De Raad van Commissarissen (RvC) ziet toe op de kwaliteit van de bedrijfsvoering van 
EEH/DOE binnen de gegeven beleidskaders. 
 
Het bestuur 
Het bestuur bestaat momenteel uit vier leden. De organisatiecultuur is collegiaal en transparant. De 
bestuursleden zijn bereid elkaar te helpen en stellen zich coachend en ondersteunend op naar de 
uitvoerende onderdelen. Het bestuur opereert actief op thema’s als strategie, innovatie, 
ontwikkeling, financiën en organisatieontwikkeling. 
Met het oog van de verbreding van het takenpakket en de continuïteit van het bestuur zijn wij op 
zoek naar versterking met een enthousiast bestuurslid die actief bijdraagt aan het realiseren van 
nieuw te ontwikkelen projecten van hernieuwbare energie en die bijdraagt aan de diversiteit binnen 
het bestuur. 
 
Wat vragen we: 
• Je hebt belangstelling voor verduurzaming, coöperatieve modellen en je hebt affiniteit met het 
functioneren van een coöperatie in een brede maatschappelijke context. 
• Je hebt ervaring in projectontwikkeling en overziet de complexiteit van infrastructurele projecten 
en kunt daarbij bijdragen in professioneel opdrachtgeverschap van de coöperatie naar marktpartijen 
en overheden. 
• Je hebt snel een goed overzicht van de belangen en krachten in de omgeving van de coöperatie en 
haar projecten en bent in staat van daaruit adequaat te acteren naar de diverse stakeholders. 
• Je bent gemotiveerd om met de andere bestuursleden de coöperatie en haar leden te faciliteren in 
de verdere ontwikkeling en bereid lid te worden. 
• Je bent voor een bestuursperiode van 4 jaar (met mogelijkheid tot verlenging) beschikbaar voor 
minimaal 1 dagdeel per week (deels overdag/deels ‘s avonds). 
• Je woont in (de regio) Enschede. 
 
Wat bieden we: 
• Een vrijwilligersfunctie bij een inspirerende organisatie die maatschappelijke doelen weet te 
bereiken op een zakelijke wijze. En met enthousiaste bestuursleden en team van betrokken 
beroepskrachten en vrijwilligers. 
• De kans om een wezenlijke bijdrage te leveren aan de woon- en leefwereld voor deze en volgende 



generaties in Enschede en Twente. 
• De mogelijkheid om je eigen netwerk verder uit te bouwen in de regio. 
• Vergoeding van gemaakte onkosten, een vacatievergoeding en beschikbaarheid van 
bedrijfsmiddelen. 
 
Verder over ons: 
In wat we doen  zijn we succesvol. Landelijk gezien zijn we koploper in coöperatieve 
zonnestroominstallaties op meerdere tientallen (bedrijfs-)daken. We hebben drie zonnevelden in de 
Zuid-Esmarke gerealiseerd. We organiseren buurtprojecten gericht op bewonersgroepen en 
vrijwilligersprojecten met en voor onze leden. 
Enschede Energie ondersteunt als grotere lokale energiecoöperatie andere lokale energiecoöperaties 
in de regio. We zijn actief in belangenverenigingen in onze sector en groeien gestaag door. Het 
bestuur wordt bij zijn werkzaamheden ondersteund door een klein team van (professionele) 
medewerkers. 
De ontwikkelingen gaan snel; de energiewereld is zeer dynamisch geworden. Daarom is reflectie op – 
en zo nodig bijsturen van – de bestaande strategie en structuur en de verdere professionalisering van 
de organisatie één van de opgaven van de komende jaren. 
 
We maken graag kennis  in een persoonlijk gesprek. 
Voor vragen kan je contact opnemen met Louis Koopman (voorzitter, egheria75@gmail.com 06 5178 
3472) of Rienk van der Werff (secretaris, rienk.vanderwerff@enschede-energie.nl 06 51552217). 
 
Een sollicitatie met CV zien we graag tegemoet op info@enschede-energie.nl voor 30 november 
2024. 
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